
	

  

Nombre 
 

Cuestionario de gratitud GQ-5 (Gratitude Questionnaire, GQ-6) 

Autores 
 

Schaufeli, Salanova y Bakker   

Año 
 

2002. Versión española de 2014  

Número de ítems 
 

6 ítems (la versión española consta de 5 ítems) 

Formato de los ítems 
 

Escala Likert de 7 puntos  

Escalas 
 

Escala de Gratitud 

Propiedades psicométricas (Análisis desde la TRI) 
 

Fiabilidad (consistencia interna):  77	Estructura unifactorial comprobada mediante Análisis 
Factorial Confirmatorio en muestra española. 

Interpretación 
 

Una mayor puntuación implica que la persona tiene una mayor disposición a ser 
agradecida. 
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